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Altgesellen lernen Fiihrungskompetenz

Mit Hilfe des Firderprogamms IWiN
hat Malermeister Ralf Sensing

zwei Altgesellen in Sachen Baustel-
lenleitung weiterbilden lassen.
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Ralf Sensing: Legt groBen Wert auf Weiterbildung

Fota: wen Heln

Hdhne die fuschiisse hitten wir uns
das Seminar liber Flihrungskompetenz
im Handwerk nicht leisten kiinnen”,
gibt Malermeister Ralph Sensing offen
Zu. Aber der Effekt sei phdnomenal.
Die beiden Altgesellen hatten in dem
Seminar gelernt, wie elne Baustelle
richtig geflihrt werden muss,

«Ich habe Jetzt deutlich weniger
Arbeit”, freut sich der stellvertretende
Innungsobermeister, . Und muss zu
deren Baustellen nicht mehr unbe-
dingt persiinlich fahren. Das ist eine
grole Erleichterung”, so Sensing.

Das nitige Fach- und Filhrungswis-
sen wurde ihnen auf einer speziellen
Malerfachschule vermittelt, , Das war
zwar ziemlich teuer, aber es hat sich
gelohnt”, sagt Ralph Sensing heute.

Die Kosten fiir solche Weiterbil-
dungen kiénnen bis zu 90 Prozent

aus dem Programm Individuelle Wel-
terbildung in Miedersachsen (IWiN)
bezuschusst werden. Bis zu 4.000 Euro
gibt es pro Jahr aus diesem Tapf fiir
Betriebe mit bis zu 250 Mitarbeitern.
«WIN Ist eine super M&glichkelt,
gerade fiir lkleine Betriebe, Mitarbeiter
systematisch zu qualifizieren®, betont
Ralph Sensing. Auch Selbststindige
ohne Mitarbelter kinnen sich von
diesem Programm des Europdischen
Sozialfons fdrdern lassen.
Die zustdindige regionale An-
laufstelle fiir die Reglon Hannover,
dle Landkreise Nienburg, Diepholz,
Schaumburg und Hameln-Pyrmont
ist die Handwerkskammer Hannaver.
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